
「SENQ」における取り組み

2 オープンイノベーションによる事業・サービスの創出

「SENQ（センク）」はベンチャー・スタートアップ・企業内イノベー

ター・経営者・クリエイター・エンジニア・大学・研究機関・地方公共団

体など、多様な業界から日本を動か

オープンイノベーションとDXの推進

●開催イベント（例）

「SENQ」が提供する
ビジネスのつながりを生む3つのしくみ

マテリアリティ③

す先駆者が集まり、オープンイノ

ベーションを加速させる協業と共

創の場です。

一般社団法人官民共創HUBにおける取り組み

官民共創HUBは、経済発展と社会課題解決を

両立した取り組みやビジネスの創出を目指し、

『官』と『民』が知恵を持ち寄り交流・共創

する場の構築に向けたトライアル拠点です。

官民共創に取り組むことで、
社会課題解決や新規事業創出を
実現したい方々を支援

テーマの異なる拠点間で異業種の
マッチングを支援

パートナーによる事業支援・経営支援や
マッチングを支援

地域性に応じた施設テーマを設定01

02

03

立地特性
官僚が手軽に参画しやすい中央省庁の
目の前に拠点を置き、運営を実施

コミュニティ力
現役官僚170名のネットワーク、
官民共創コミュニティとのリレーションを構築

事業化支援力
ファシリテーターだけでなく事業化を経験している
官民共創アクセラレーターのパートナーも参画

「SENQ」コミュニティ活動
拠点内・拠点間交流を通じて異業種交流推進

「SENQ Alliance Coordinator」制度
Coordinatorによる事業・経営・マッチング支援推進

官民交流機会提供
ウェビナーや対面での官民交流会・ワークショップの開催



2 オープンイノベーションによる事業・サービスの創出

オープンイノベーションとDXの推進

マテリアリティ③

ワークプレイスのR&D拠点「NAKANIWA」

「ワークスペース」「人」「環境」の 3つの軸で、オフィスの在り方をハード・

ソ フ ト の 両 面 か ら 研 究 ・ 開 発 ・ 検 証 等 を 行 う  R&D 拠 点 と し て 、

「NAKANIWA」をオープンしました。

自然とのつながりを感じるバイオフィリックデザインを採用し、自社保有林の

間伐材を使用した居心地の良い空間設計と、ウェルビーイングを向上させるソ

フトコンテンツを導入。社員向けのワークショップやイベント等も開催してい

ます。

社員の利用を通じて得られた検証結果を、今後開発するオフィス機能・サービ

スのブラッシュアップや、人的資本経営、サステナビリティ経営の促進に活用

します。

コミュニケーションの活性化を促進する

「セットアップオフィス」の提供

入居後、速やかにオフィスを利用するための設備・家具などの基本的な機能に

加え、さまざまなソフトコンテンツ・サービスを提供するセットアップオフィ

スを提供しています。多彩なコミュニケーションを生み出すことを表す「カラ

フルコミュニケーション」をコンセプトに、17 のエレメント（空間・ツール）

の提供を通じて、 企業・働く方々のパフォーマンスの最大化を目指します。

自然とのつながりを感じるバイオフィリックデザイン
ワークショップ等も開催している

17 のエレメント（空間・ツール）が
多様なコミュニケーションを生む空間デザインに
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